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Положение о Совете молодых врачей Саратовской области 
при министерстве здравоохранения Саратовской области

1. Совет молодых врачей Саратовской области при министерстве здравоохранения Саратовской области (далее - Совет) является коллегиальным совещательным органом, созданным для выработки предложений по обеспечению интересов молодых специалистов в сфере здравоохранения. 
Предельная численность членов Совета составляет 11 человек.
2. Целью деятельности Совета является  реализация прав молодых специалистов Саратовской области относительно их участия в формировании и реализации государственной политики в отрасли здравоохранения, обеспечения их активного участия в проведении отраслевых мероприятий и защите их прав и интересов.
3. Совет формируется из граждан в возрасте до 35 лет включительно, имеющих высшее медицинское и/или фармацевтическое образование, и выдвинувших свою кандидатуру в члены Совета.
Срок полномочий Совета – 1 год. 
Самовыдвижение в члены Совета осуществляется ежегодно в срок с 1 августа по 1 сентября. Состав совета утверждается из числа первых 11 человек подавших свое заявление в министерство здравоохранения области.
Ежегодно при формировании Совета обеспечивается обновление его членов. При повторном самовыдвижении в члены Совета, такое лицо может быть включено, если при формировании Совета не достигнута его предельная численность. 
4. Совет самостоятельно принимает внутренние документы, регламентирующие его работу.
5. Деятельность Совета осуществляется на основании регламента Совета, утверждённого Советом.
6. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией и законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Саратовской области, принятыми в соответствии с Конституцией и законами Саратовской области, а также положением о Совете молодых врачей при министерстве здравоохранения Саратовской области.
7. Основными задачами Совета являются:
взаимодействие между министерством здравоохранения Саратовской области и молодыми специалистами;
подготовка предложений по созданию правовых и социально-экономических условий для привлечения молодых специалистов к работе в различных областях, стимулирование профессиональной деятельности молодых специалистов, содействие повышению их профессионального уровня и реализации их творческой и профессиональной активности;
консультативная поддержка молодых специалистов по осуществлению профессиональной деятельности, сотрудничество с другими профессиональными сообществами и тому подобное;
содействие привлечению молодых специалистов к участию в конкурсах профессионального мастерства, формированию команд молодых специалистов для осуществления перспективных проектов;
поддержка молодых специалистов в проведении ими профессиональных, научных и образовательных мероприятий.
8. Совет в соответствии с возложенными на него задачами:
представляет интересы молодых специалистов в министерстве здравоохранения Саратовской области и органах местного самоуправления, государственных и общественных организациях и способствует оказанию помощи в решении проблем молодых специалистов;
участвует в разработке проектов нормативно-правовых актов по вопросам, относящимся к его компетенции;
обеспечивает информационный обмен между молодыми специалистами;
способствует налаживанию профессиональных контактов между государственными учреждениями, высшими учебными заведениями Российской Федерации и другими учреждениями и организациями для углубления сотрудничества и совместного проведения мероприятий.
[bookmark: _GoBack]9. Совет имеет право:
подавать предложения в министерство здравоохранения Саратовской области по совершенствованию государственной политики в отрасли здравоохранения в части, касающейся молодых специалистов;
получать от министерства здравоохранения Саратовской области необходимую информацию для обеспечения своей деятельности;
образовывать в случае необходимости для выполнения возложенных на него задач постоянные или временные рабочие группы, комиссии и т.д.;
организовывать проведение конференций, семинаров, совещаний, общественных слушаний и других мероприятий, направленных на повышение профессиональной и общественной активности молодых специалистов.
