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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

          от ____________ № ________
г. Саратов

О внесении изменений в приказ министерства здравоохранения

Саратовской области от 31 августа 2016 года № 1386

На основании Положения о министерстве здравоохранения Саратовской области, утвержденного постановлением Правительства Саратовской области от 1 ноября 2007 года № 386-П «Вопросы министерства здравоохранения Саратовской области», 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства здравоохранения Саратовской области от 31 августа 2016 года № 1386 «Об утверждении административного регламента министерства здравоохранения Саратовской области по предоставлению государственной услуги по присвоению  квалификационных категорий специалистам, работающим в системе здравоохранения Саратовской области» следующие изменения:

в преамбуле слова «от 26 августа 2011 года № 458-п «О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг, а также административных регламентов осуществления муниципального контроля» заменить словами «от  20 декабря 2021 года № 1118-П «Об утверждении правил разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг»;
пункт 2.4 изложить в следующей редакции:

«2.4 Результатами предоставления государственной услуги являются:

выдача второго экземпляра выписки из протокола Экспертной группы о присвоении специалисту квалификационной категории;

выдача второго экземпляра выписки из протокола Экспертной группы об отказе в присвоении специалисту квалификационной категории.»;

пункт 2.5 изложить в следующей редакции:

«2.5 Общий сток предоставления государственной услуги не должен превышать девяносто одного рабочего дня, а в случае направления специалистом документов посредством Единого портала – сорока пяти рабочих дней со дня регистрации документов ответственным секретарем.»;

пункт 2.7 исключить;
пункт 2.9 изложить в следующей редакции:

«2.9 Заявление (приложение № 1 к Административному регламенту);

заполненный аттестационный лист специалиста, заверенный руководителем организации по форме согласно рекомендуемому образцу (приложение № 2 к Порядку и сроках прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими работниками аттестации для получения квалификационной категории, утвержденному приказом Министерства здраворхранения Российской Федерации от  31 августа 202 года № 458н 
«Об утверждении порядка и сроков прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими работниками аттестации для получения квалификационной категории;

отчет, лично подписанный специалистом, согласованный с руководителем организации и заверенный печатью организации. 
Отчет представляется за период работы, который ранее не оценивался при прохождении аттестации, и должен содержать анализ профессиональной деятельности за последние три года работы - для специалистов с высшим и иным образованием и за последний год работы - для специалистов со средним профессиональным образованием, включая информацию о выполненной работе, выводы специалиста о профессиональной деятельности и предложения по ее совершенствованию.

Отчет специалиста, претендующего на присвоение более высокой квалификационной категории, содержит информацию о профессиональной деятельности за один год работы, ранее включенный в отчет специалиста на имеющуюся квалификационную категорию, а также за последние два года работы - для специалистов с высшим образованием, которые ранее не оценивались при прохождении аттестации.

В случае осуществления специалистом в отчетный период профессиональной деятельности в нескольких организациях, им могут быть предоставлены несколько отчетов, которые согласуются с руководителями данных организаций и заверяются печатью;
копии документов об образовании и (или) о квалификации, действующих сертификатов специалиста и (или) свидетельств об аккредитации специалиста (выписки о наличии в единой государственной информационной системе в сфере здравоохранения данных, подтверждающих факт прохождения лицом аккредитации специалиста), документов, подтверждающих ученую степень (при наличии), заверенных в соответствии с законодательством Российской Федерации;
выписку из трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, или иной документ, подтверждающий наличие стажа медицинской или фармацевтической деятельности, предусмотренный законодательством Российской Федерации о военной и иной приравненной к ней службе, с подтверждением стажа работы по аттестуемой специальности, подписанные руководителем организации и заверенные печатью;
для педагогических и научных работников - справку с места работы об осуществлении медицинской или фармацевтической деятельности по заявленной специальности с указанием места работы и стажа работы по специальности, а также копию договора об организации практической подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья;
копию документа, подтверждающего факт изменения фамилии, имени, отчества (в случае изменения фамилии, имени, отчества) (при наличии).

копию документа о присвоении имеющейся квалификационной категории (при наличии).

В случае отказа руководителя организации в согласовании отчета, специалисту выдается письменное разъяснение руководителя организации о причинах отказа, которое прилагается к заявлению.

Документы, указанные в настоящем пункте и составленные на иностранном языке, представляются с заверенным переводом на русский язык в соответствии с законодательством Российской Федерации.»;

часть вторую пункта 2.10 изложить в следующей редакции:

«на бумажном носителе предоставляются в министерство лично специалистом либо его представителем на основании доверенности, оформленной в соответствии с требованиями гражданского законодательства Российской Федерации; направляются посредством почтовой связи письмом; направляются посредством электронной почты на адрес соответствующей аттестационной комиссии с преобразованием в электронную форму путем сканирования или фотографирования с обеспечением машиночитаемого распознавания их реквизитов с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
часть вторую пункта 3.2 изложить в следующей редакции:

«Документы, поступившие в министерство здравоохранения Саратовской области, регистрируются специалистом отдела кадров министерства здравоохранения области, являющимся ответственным секретарем Аттестационной комиссии и ответственным секретарем Координационного комитета Аттестационной комиссии (далее – Секретарь), в журнале регистрации документов в течение рабочего дня со дня их поступления в Аттестационную комиссию.»;

пункты 3.3-3.14 изложить в следующей редакции:

«3.3 Основание для начала процедуры является наличие в министерстве здравоохранения Саратовской области документов заявителя, соответствующих требованиям Административного регламента.

Секретарь проверяет представленные документы на соответствие требованиям Административного регламента и в течение пяти рабочих дней со дня регистрации документов передает их на рассмотрение председателю Координационного комитета Аттестационной комиссии.

В случае отсутствия предусмотренных настоящим Административным регламентом документов, необходимых для рассмотрения Аттестационной комиссией вопроса о присвоении специалисту квалификационной категории, неправильно оформленного заявления или аттестационного листа специалиста, Секретарь в течение пяти рабочих дней со дня регистрации документов направляет специалисту письмо об отказе в принятии документов с разъяснением причины отказа.
После устранения причин отказа в принятии документов, предусмотренных пунктом 2.9 настоящего приказа, специалист может повторно направить документы в аттестационную комиссию.

Сроки рассмотрения аттестационной комиссией повторно направленных специалистом документов составляют десять рабочих дней.

3.4 Секретарь не позднее десяти рабочих дней со дня регистрации документов определяет Экспертную группу для проведения аттестации, направляет председателю Экспертной группы поступившие документы, а также определяет способ проведения аттестации (выездное заседание или аттестация с использованием дистанционных технологий).
3.5. Не позднее двадцати двух рабочих дней в аттестационной комиссии документов Экспертной группой проводится их рассмотрение, утверждается заключение на отчет и назначается дата и место проведения выездного заседания или дата проведения аттестации с использованием дистанционных технологий, а также проведения тестового контроля знаний и собеседования.
3.6 Решение Экспертной группы о назначении даты и места проведения выездного заседания или даты проведения аттестации с использованием дистанционных технологий, проведения тестового контроля знаний и собеседования доводится до специалиста не позднее чем за десять рабочих дней до даты проведения тестового контроля знаний и собеседования, в том числе посредством размещения данной информации на официальном сайте аттестационной комиссии или на информационных стендах министерства здравоохранения области.
Тестовый контроль знаний и собеседование проводятся не позднее пятидесяти рабочих дней со дня регистрации документов в аттестационной комиссии.
3.7. Тестовый контроль проводится с использованием тестовых заданий, тестовый контроль знаний признается пройденным при условии успешного выполнения не менее 70% от общего объема тестовых заданий.
3.8. Собеседование проводится членами Экспертной группы по теоретическим и практическим вопросам профессиональной деятельности специалиста при условии успешного прохождения им тестового контроля знаний.
В случае наличия конфликта интересов или иной заинтересованности при проведении аттестации в отношении конкретного специалиста член Экспертной группы обязан заявить об этом на заседании Экспертной группы и не принимать участие в оценке результатов прохождения аттестации указанным специалистом.
3.9 По результатам аттестации Экспертная группа не позднее пятидесяти восьми рабочих дней принимает решение о присвоении или об отказе в присвоении специалисту квалификационной категории.
3.10 Решение Экспертной группы о присвоении или об отказе в присвоении специалисту квалификационной категории, оформленное протоколом Экспертной группы, заносится в аттестационный лист ответственным секретарем Экспертной группы.
3.11 При отказе в присвоении специалисту квалификационной категории в протоколе Экспертной группы указываются основания, по которым Экспертная группа приняла соответствующее решение.
3.12 Протокол Экспертной группы, содержащий решения о присвоении или об отказе в присвоении квалификационной категории, не позднее пяти рабочих дней со дня его подписания Экспертной группой направляется председателем Экспертной группы в Комитет.
Днем присвоения квалификационных категорий является день подписания Экспертной группой протокола.
3.13 Комитет не позднее шестидесяти восьми рабочих дней со дня регистрации документов формирует в двух экземплярах выписку из протокола Экспертной группы, содержащую информацию о присвоении специалистам, прошедшим аттестацию, квалификационных категорий, или об отказе в присвоении квалификационных категорий.
3.14 Максимальный срок исполнения процедуры составляет шестьдесят восемь рабочих дней.»;

пункты 3.15-3.18 изложить в следующей редакции:

«3.15 Основанием для начала процедуры является подписание выписки из протокола Экспертной группы о присвоении специалистам, прошедшим аттестацию, квалификационных категорий, или об отказе в присвоении квалификационных категорий.

3.16 Секретарь:

оформляет выписку из протокола Экспертной группы, подписывает ее, заверяет подписанную выписку печатью;
не позднее девяноста одного рабочего дня со дня регистрации документов ответственный секретарь аттестационной комиссии направляет посредством почтовой связи, электронной почты или выдает на руки специалисту второй экземпляр выписки из протокола Экспертной группы о присвоении специалисту квалификационной категории или об отказе в присвоении квалификационной категории.
Максимальный срок процедуры не должен превышать двадцати трех календарных дней с момента подписания выписки из протокола.

3.17 В случае утери выписки из протокола Экспертной группы на основании письменного обращения заявителя и протокола Экспертной группы специалист министерства, ответственный за выдачу выписок из протокола Экспертной группы, выдает дубликат. При его оформлении на левой стороне вверху пишется слово «Дубликат».
3.18 Ответственный секретарь аттестационной комиссии обеспечивает регистрацию факта направления выписки из протокола Экспертной группы.»;
приложение № 1 изложить в новой редакции согласно приложению.
2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации.

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Министр



                                                            О.Н. Костин
Первый заместитель министра                                            Е.А. Степченкова
Заключение

по результатам антикоррупционной экспертизы

от «___» __________ 2024 года

В соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 года № 96, в настоящем проекте положений, устанавливающих для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения исключений из общих правил, а также положений, содержащих неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и организациям и тем самым создающих условия для коррупции, не выявлено.

По результатам изучения настоящего проекта положений, противоречащих Конституции РФ, федеральному, региональному законодательству не выявлено.

Начальник  отдела

правового обеспечения





           Е.В. Андреева
Т.В. Гамаюнова

67-05-97
Приложение к приказу министерства здравоохранения Саратовской области от «____»_______________20_______ № _______________
«Приложение N 1 к административному регламенту министерства здравоохранения Саратовской области по предоставлению государственной услуги по присвоению квалификационных категорий специалистам, работающим в системе здравоохранения Саратовской области 
ЗАЯВЛЕНИЕ

	от
	

	
	(фамилия, имя, отчество (при наличии)

	работающего(ей) по специальности
	

	в должности
	

	

	(должность и место работы)

	Страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС):
	

	Документ, удостоверяющий личность: 
	

	

	(наименование, серия и номер документа, кем и когда выдан)



	Контактный номер телефона________________________________________________________________________________________________

	Адрес электронной почты__________________________________________________________________________________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

	Прошу Вас присвоить мне
	
	квалификационную категорию

	
	(указать)
	

	по специальности (должности)
	

	
	(указать)

	Стаж работы по данной специальности (должности)
	
	лет

	Квалификационная категория
	

	
	(указать, если имеется)

	по специальности
	

	
	(указать)

	Присвоена 
	
	(дата присвоения)


В соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в целях проведения аттестации даю согласие Оператору и Третьим лицам на сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уничтожение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу, предоставление, доступ, обезличивание, блокирование, удаление и уничтожение своих персональных данных:

фамилия, имя, отчество; дата, место рождения; пол; адрес; профессия; реквизиты документов об образовании, о профессиональной переподготовке, повышении квалификации; сведения о награждении; сведения о трудовой деятельности; сведения о смене фамилии, имени, отчества, а также иных данных, связанных с прохождением аттестации в целях соблюдения законодательства в сфере защиты персональных данных, совершаемые с использованием средств автоматизации или без использования таких средств.

Оператор: Министерство здравоохранения Саратовской области, отдел кадров (410012, Саратовская область, г. Саратов, ул. Рабочая, зд. 145/155, помещ. 34).

Третье лицо: Экспертные группы территориальной аттестационной комиссии министерства здравоохранения Саратовской области.

Содержание действий по обработке персональных данных, необходимость их выполнения, а также мои права по отзыву данного согласия мне разъяснены.

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

Оставляю за собой право отзыва данного согласия по моему письменному заявлению. Всю ответственность за неблагоприятные последствия отзыва согласия беру на себя.
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